ALAPSZABALY
1. Altaldnos rendelkezések
1.1 Az egyesiilet neve: Kiskunfélegyhazi Waldorf Egyesiilet

1.2 Az egyesillet tarsadalmi szervezetként jon létre, figyelemmel az 2011. évi CLXXV.
torvény rendelkezéseire. E szerint az egyesiilet fiiggetlen, 6nkéntesen létrehozott és Onkéntes
tagsag alapjan mitk6dé 8nkorményzattal rendelkez6 tarsadalmi szervezet.

1.3 Az egyesiilet székhelye: 6100 Kiskunfélegyhaza, Kdilvdria u. 4
1.4 Az Egyesiilet tevékenységét Magyarorszag terilletén végzi

1.5 Az Egyesiilet bélyegzbje: az Egyesiilet neve és cime

1.6 Az Egyesiilet jogdlldsa: kzhasznu szervezet

1.7. Az Egyesiilet honlapja: http://www.felegyhaziwaldorf hu

2. Az Egyesiilet Célja

2.1. Az egyesiilet célja a nevelés és oktats, képességfejlesztés, ismeretterjesztés a Waldorf-
pedagogia szellemében.

3. Az Egyesiilet Tevékenységei

Az Egyesiilet céljai megvalésitasa érdekében killondsen az aldbbi tevékenységeket végezheti:
3.1 Alaptevékenységek:

Az egyesiilet az aldbbi alaptevékenységet folytatja:
Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

3.1.1 A kizhasznt tevékenysége sordn az egyeslilet az alabbi kozfeladatokat latja el, amelyrsl
torvény vagy térvény felhatalmazisa alapjn mas jogszabély rendelkezése szerint valamely
allami szervnek, vagy helyi Snkorméanyzatnak kell gondoskodnia:

® Koznevelési intézmény alapitasa és fenntartdsa
A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 2.§ (1)-e kimondja, hogy: "Az
Alaptérvényben foglalt ingyenes és kotelezd alapfokt, ingyenes és mindenki szdméra
hozzéférheté kozépfoki nevelés-oktatashoz valé jog biztositisa az érettségi megszerzéséig,
illetve az els6 szakképzettség megszerzését biztosité elsé szakmai vizsga befejezéséig a
magyar allam kbzszolgalati feladata."
Ugyanezen paragrafus (3)- bekezdése kimondja, hogy:
"Kbznevelési intézményt az allam, valamint e térvény keretei kozott a nemzetiségi
Onkorményzat, az egyhézi jogi személy, a vallasi tevékenységet végzd szervezet vagy mas
személy vagy szervezet alapithat és tarthat fenn, ha a tevékenység folytatasdnak jogét -
jogszabélyban foglaltak szerint - megszerezte. Ovodat telepiilési Gnkorményzat is alapithat
¢s fenntarthat."



» Ovodai ellatas
2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi Onkorményzatairél 23.§ (5) 10 valamint a 13.§

(1) 6. alapjan a helyi Onkormanyzat helyben biztositandé kézfeladatok koérében ellitandd
feladata az 6vodai ell4tss.

3.1.2 Kiilénds tekintettel a fentiekre, a 2011, évi CLXXV. térvény alapjan az Egyesiilet
kézhasznui tevékenységet folytat, mivel a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek
kielégitéséhez megfelels erdforrasokkal rendelkezik, tovabba amelynek megfeleld tarsadalmi
tamogatottséga kimutathaté.

3.1.3 Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mds is részesiilhessen a kézhaszni
szolgaltatdsaibol.

3.2. Az Egyesiilet kiegészito tevékenységei:

- A Waldorf-pedagégiai szemlélet népszeriisitése és megismertetése céljabol kulturalis
események — szakmai taldlkozok, konferencidk, sziiléi estek, férumok, kerekasztal-
beszélgetések — szervezése és tamogatdsa.
- Szakmai képzési programok, médszertani eléadasok szervezése a Waldorf-pedagogidval
foglalkoz6 pedagégusok, neveldk, laikus szillék szamadra.
- A természetkbzeli életm6d  szemléletének népszeriisitése céljdb6l természetes
alapanyagii jatékok, hasznalati targyak készitése.

- Gyermeknevelési tanicsadé szolgilat miiksdtetése, problémamegoldé médszerek
dtadésa sziil6k, nevel6k részére.

- A természetkdzeli életméddal és a Waldorf-pedagogidval kapcsolatos szakmai
konyvtar, informacios és dokumentaciés adatbézis létrehozisa.

- Az Egyesillet tevékenységeibe igyekszik belevonni a vele kapcsolatban 1évo
csaladokat. Kiilonds tekintettel a hétranyos helyzetii, nehéz szocialis kériilmények kozott
€16 emberek kozosségeit.

- Egylittm{ikddés mas, hasonlé céllal mikodé tarsadalmi szervezetekkel és
kbzbsségekkel, illetve az 4llami, bnkorményzati intézményekkel a termékeny szakmai
munka érdekében

- Miivészeti tevékenységeket folytatd csoportok szervezése és tamogatisa.

- Az Egyesillet az érdekl6dési korét érintd kérdésekben véleményt nyilvanit,
Eredményeit, tapasztalatait igyekszik a szakmai és a szélesebb kdzdnség szdmaéra is
utolérhetévé tenni. Miikodését a nyilvnossag elétt, szitkség esetén annak bevondsaval
végzi.

- Az Egyesillet gondoskodik tagjainak képzésérél, tovabbképzésérél. A szakmai
eszmecsere, tapasztalatgy(ijtés érdekében az egyesiilet céljaihoz kapcsolédé forumokon,
tandcskozasokon, konferencidkon, szakmai eszmecseréken val6 részvételrsl.

- Az Egyesiilet oktatdsi intézmények fenntartasat segitd véllalkozasokat, alapitvanyokat
hozhat létre.

- Az egyesillet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél
fliggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

- A villalt célok, feladatok igényes ellatdsa és a feladatkérek esetleges késdbbi bévitése
érdekében az egyesiilet kéri és felhaszndlja egyének és szervezetek anyagi tdmogatésat.

- Ovodai intézményi étkeztetés

- Iskolai intézményi étkeztetés

- Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)

- KOnyvtéri szolgéltatdsok



- Kényv-kiskereskedelem

- Udiildi, tabori étkeztetés

- Munkahelyi étkeztetés

- Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa

- Nem lakéingatlan bérbeadésa, iizemeltetése

- Eléaddsok szervezése

- Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

- Kulturalis msorok, rendezvények, kiallitasok szervezése

AZ EGYESULET TAGSAGA

4. Az Egyesiilet tagjai
4.1. Az Egyesiilet tagsaga rendes, partold és tiszteletbeli tagokbol all.

4.2. Az Egyesiilet tagja lehet minden természetes személy allampolgarsagra val6 tekintet
nélkill, valamint jogi személy, amely elfogadja az Egyesillet céljait, belépési nyilatkozatban
véllalja, hogy tevékenyen részt vesz annak miikidésében, és vallalja az Alapszabdlyban az
Egyestilet tagjaival szemben tdmasztott kbvetelményeket.

4.3. Kiskori személy is felvehetd tagként tdrvényes képviseldje hozzdjarulisdval az
egyesiiletbe, részére ifjisagi csoportok létesithetok.

4.4. Az Egyesiilet partolo tagja lehet az Egyesiilet miikodéséhez, tevékenységéhez csak
anyagi, tdmogatést nyujtd természetes vagy jogi személy, egyéb intézmény, gazdédlkodé
szervezet, amely hozzijaruldsdnak mértékét egyiittmiikddési megallapodasban vallalja. A
partolé tag az egyesiilet szerveinek (lésén tandcskozasi joggal vehet részt és vezetd
tisztségviseldveé nem valaszthato.

4.5. A kozgyilés tiszteletbeli tagga vélaszthatja azt a személyt, aki az egyesiilet céljaiért
tevékenykedik, vagy az egyesiilet miikddését segiti. A tiszteletbeli tagokat az egyesiilet
iiléseire meg kell hivni, ahol tandcskozasi joggal részt vehetnek és vezetd tisztségviselové
nem valaszthatd.

5. A tagok jogai és kitelezettsége

5.1. Az Egyeslilet rendes tagjai szavazati joggal rendelkeznek, illetve barmely egyesiileti
tisztségre vélaszthatok, ha a hatdlyos jogszabdlyokban és az Alapszabélyban rogzitett vezetd
tisztségviselOkre vonatkozd Osszeférhetetlenségi és kizard feltételeknek megfelelnek. Az
egyesiilet tagjai szavazati jogukat személyesen tudjak gyakorolni a kbzgyfllésen. Az
egyesiilet tagja koteles az alapszabalyban meghatérozott tagi kotelezettségek teljesitésére.
Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalOsitasat és az egyesiilet
tevékenységét. Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenlé kotelezettségek
terhelik, kivéve, ha az alapszabaly kiiltnleges jogallasu tagsagot hataroz meg.

A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem
Grokolhetok. A tagok - a tagdij megfizetésén til - az egyesillet tartozdsaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

5.2. Az Egyesiilet pértol6 és tiszteletbeli tagjai tandcskozasi joggal rendelkeznek, tisztségre
nem valaszthatok, nincs tagdijfizetési kotelezettségiik.



5.3. Az egyesiileti rendes tagok jogai:
- Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.
- részt vehet az egyesillet kozgyiilésén, részt vehet a vezetbség tagjainak és
tisztségviseldinek megvalasztasaban, tovabbd a hatérozatok meghozataldban,
- vdlaszthatd az egyesillet tisztségeire, ha a tisztségre vonatkozd hatélyos
jogszabalyokban és az Alapszabélyban rbgzitett dsszeférhetetlenségi és kizdr6
feltételeknek megfelel,
- véleményt nyilvénithat, javaslatot tehet az egyestiletet érintd barmely kérdésben, az
egyesiilet feliigyelé szervénél inditvinyozhatja a kozgyiilés jogszabdlyba vagy
alapszabalyba iitk6z6 hatarozaténak megsemmisitését,
- részesiilhet az egyesiilet dltal nyujtott kedvezményekben,
- egyesiileti tevékenységéhez elméleti és gyakorlati segitséget igényelhet.

5.4. Az egyesiileti rendes tagok kitelezettségei:
- az Alapszabadlyban foglaltak maradéktalan betartdsa,
- az egyesilletre vonatkozd jogszabalyi rendelkezések betartdsa,
- tagdfj fizetése, melyet a Kozgyiilés az Elndkség javaslatdra évente hataroz meg,

- aktiv tevékenységgel részvétel az egyesiilet munkadjéban, az egyesiilet céljainak
megvaldsitasa érdekében,

- a kdzgyfilés és az elnbkség hatirozatainak végrehajtasa.

5.5. A tiszteletbeli tagok jogai:
- tandcskozasi joggal részt vehetnek az egyesillet kozgyiilésein, kezdeményezéssel,
javaslattal élhet valamennyi az Egyesiilet tevékenységével dsszefligg témaban,
- a tisztségvisel6kre vonatkozo javaslattételi Jog illeti meg bket, de tisztségvisel6knek
nem vilaszthatéak meg, szavazati joggal nem rendelkezik.
- részesiilhetnek az egyesiilet altal nytijtott kedvezményekben (pl: a szervezeti
rendezvények kedvezményes latogatésa).

5.6. A tiszteletbeli tagok kitelezettségei:
- az egyesillet mlikddésének tamogatésa,
- az Alapszabdly betartésa,
- az Egyesillet céljainak erkélesi, anyagi vagy barmi mas modon torténd tdmogatdsa,
- az egyesiileti vagyon meg6vasa,
- az egyesiileti érdekek megévasa.

5.7. A pirtolé tagok jogai:

A pértold tagok egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajaruldssal vesznek részt, az
egyesillet szerveinek illésén tandcskozési joggal vehetnek részt és vezets tisztségvisel6vé nem
viélaszthat6ak.

5.8. A pdrtol6 tagok kitelességei:
- az vagyoni hozzdjarulds teljesitése kitlon megéillapodas szerint,
- az Alapszabdly betartésa,
- az Egyesiilet céljainak erkdlesi, anyagi vagy barmi mas médon torténd tdmogatdsa,
- az egyesiileti vagyon megé6vasa,
- az egyesiileti érdekek megovasa.

6. A tagsigi viszony keletkezése és megsziinése



6.1. Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével, az alapitast
kovetben a belépési kérelemnek az elndkség altali elfogaddsival keletkezik. A tagok
személyére vonatkozo6 adatok nem nyilvanosak.

6.2. Az Egyesillet partold tagsdgi jogviszonya az Egyesiilettel kotdtt egyiittmikodési
megallapodas aldirasdval keletkezik. Partolé tagsiag megsziinik az egyesillettel kotott
megdllapodas megszegése illetdleg a megéllapodas lejarta esetén.

6.3. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagsigi jogviszonya az elntkség elbterjesztése alapjén a
kozgytilési altali elfogadassal keletkezik. Tiszteletbeli tagsag a tiszteletbeli tag haldlaval
sziinik meg.

6.3. Az egyesiiletbe valo belépés és az egyesiiletbdl valo kilépés Gnkéntes.

6.4. Az egyesiileti tagsag felvétellel keletkezik, melyr6l az elnbkség egyszer(i sz6t6bbséggel
dont. A tagfelvételt elutasité elndkségi dontés ellen a felvétel kérelmezdje jogorvoslati
kérelemmel élhet, melyet az elutasité elndkségi dontésrOl sz6lo hatarozat kézhezvételétdl
szamitott 15 napon beliil kell benyujtani az Egyesiilet elndkéhez. aki koteles azt a kozgytilés
elé terjeszteni. A jogorvoslati kérelem elbirdlésa a kozgyiilés hatiskorébe tartozik.

6.5. Az egyesiileti tagsig
- kilépéssel, tovabba
- elhaldlozas vagy jogutdd nélkiili megsziinéssel, vagy
- kizérassal (13. pont rendelkezései szerint)

szlinik meg.

A kilépési szandékot az Elntkséghez kell irdsban bejelenteni. A kilépl tag kilépettnek
tekintheté az Elndkséghez megkiildétt lemondé nyilatkozataval, melyrél az Elntkség a
kovetkezd Kozgylilésen tajékoztatja a jelenléviket, tovabba a tagsagi viszony a tag haldla
vagy jogutdd nélkiili megsziinése napjan, illetve a kizdrasrol sziiletett jogerbs egyesiileti
hatérozat meghozatala napjan sz(inik meg.

6.6. A tagsagi jogviszony a tagfelvételr6l donté elntkségi iilés utan, az elntkség altal tortént
tagnyilvantartasba vételt kveten az elsd tagdij befizetésével keletkezik.

6.7.Az egyesiilet tagjairdl nyilvantartast vezet.

AZ EGYESULET SZERVEI

Az egyesiilet szervei:
- kizgyiilés
- elndkség

7. A kozgyiilés

7.1. A kozgyllés, mint a tagok Osszessége az egyesiilet legfobb déntéshozé szerve, mely
szilkség szerint, de legalabb évente egyszer iilésezik.

7.2. A kozgytilést dssze kell hivni abban az esetben, ha azt a birdsag elrendeli, illetéleg, ha a
tagok egyharmada — az ok és a cél megjeltlésével — inditvinyozza. A kozgyiilést az elndkség



— akaddlyoztatasa esetén a titkdr — hivja &ssze. Amennyiben az elndkség a kdzgyiilést nem
hivja dssze, akkor erre az érintett tagok jogosultak. Az évi rendes kozgylilést minden év
aprilis 30. napjaig meg kell tartani, melynek idépontjarél az elndkség dont. A kozgyiilésre

sz016 meghivékat a kizgyiilés elstt legalabb 8 nappal a tagok részére az dtvételt igazolhaté
médon kézbesiteni kell. A meghivénak tartalmaznia kell:

- Jogi személy nevét és székhelyét

- a kdzgyiilés helyét, idejét,

- a napirendi pontokat,

- hatdrozatképtelenség esetén a megismételt kozgylilés helyét és idejét és az arra vonatkozé

figyelmeztetést, hogy a megismételt kdzgyilés a megjelentek szaméra tekintet nélkil
hatérozatképes.

Az Elndkség kételes a kozgyiilést dsszehivni a szitkséges intézkedések megtétele céljibol,
ha
a) az egyesillet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesiilet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
vagy
c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kerilt.
Az igy Osszehivott kézgylilésen a tagok kotelesek az &sszehivasra okot adé kériilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérél dénteni.

7.3. A kozgyiilés akkor hatdrozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkez tagok tsbb
mint a fele jelen van.

7.4. Ha a kozgyf(ilés az 8sszehivott idopontban nem hatédrozatképes, ugyanazon a napon, fél
6réan belill az eredeti napirenddel ujabb kdzgyiilést kell tartani — amelynek tényét az eredeti
meghivéban fel kell tiintetni -, mely hatdrozatképes, tekintet nélkiil a megjelent tagok
szdmara. A megismételt kdzgyiilésen csak az eredeti napirendi pontok targyalhatok.

Az elndkség inditvanydra, vagy a tagok egyharmadénak kezdeményezésére rendkiviili
kozgyfilést kell tartani.

1.5. A kdzgylilési meghivé kézbesitésétsl vagy kbzzétételétél szamitott, harom napon beliil a
tagok és az egyesillet szervei a kézgyiilést Gsszehivo szervtol vagy személyt6l a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsdval. A napirend kiegészitésének targyaban a
kbzgytilést dsszehivé szerv vagy személy jogosult dénteni, amelyrél a tagsdgot a dontés
meghozatalat kiveté egy napon beliil tdjékoztatni kételes az egyesiilet honlapjan t6rténd
kozzététellel. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemré] a kdzgyiilést 8sszehivo szerv vagy
személy nem dont, vagy azt elutasitja, a kézgyiilés a napirend elfogadasarél sz616 hatdrozat
meghozatalat megelézden kiilon dont a napirend kiegészitésének targysdban.,

7.6. A kdzgyiilés ilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet.

7.7. A kozgylilés dontéseit dltaldban nyilt szavazdssal hozza. Az elnbkség tagjainak
megvélasztasa titkos szavazassal torténik.

7.8. A kozgyiilés levezetd elndkének, szavazatszamléloinak, jegyzOkonyv hitelesitéinek
személyére az aktudlis kozgy(ilés megkezdésekor az elndk tesz javaslatot, melyet a jelen 1évé
tagok egyszerii sz6tSbbséggel szavaznak meg.



7.9. A kozgyiilés dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza. Minden tagot egy szavazat illet

meg.

7.10. A tagok legalabb egyharmadanak inditvanyara a napirenden szereplé kérdésekben a
kozgyiilés titkos szavazassal dont.

7.11. A dontéshozé szerv, valamint az {igyvezetd szerv hatdrozathozatalaban nem vehet részt
az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelosség aldl mentesill, vagy
b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkoétendd jogiligyletben egyébként
érdekelt.
Nem mindsill elénynek a kdzhaszn( szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bérki 4ltal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az egyesiilet altal
tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kitelezettség vagy feleldsség alél mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kitni;
c) aki ellen a hatdrozat alapjén pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t5bbségi befolydson alapulé kapcsolatban
all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a diintésben.

7.12. Mindsitett t6bbség sziikséges az Alapszabaly modositdsdhoz, Alapszabély alkotdsahoz,
hatalyon kivill helyezéséhez, évi koltségvetés meghatarozisahoz, elfogadasahoz, elndkség évi
beszdmoléjanak elfogaddsahoz. Minbsitett tébbség a kozgyiilésen jelenlevd rendes tagok
létszaménak Yi-e. Az egyesiileti cél modositdsdhoz és megsziinés elhatirozasihoz az 8sszes
szavazésra jogosult % tobbsége szilkséges.

7.13. A kozgyfilés hataskrébe tartozik:

- az alapszabdly megallapitasa és médositasa,

- az éves koltségvetés elfogadasa,

- az elndk, titkdr és az elndkségi tagok megvalasztasa és visszahivasa

- az éves beszamol6 - ezen belill az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szol6 jelentésének - elfogadasa,

- az egyesiilet megsziinésének, egyesillésének és szétvaldsinak elhatdrozésa,

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all;

- az olyan szerz0dés megkdtésének jovihagyésa, amelyet az egyesillet sajét tagjaval,
vezetd tisztségviseljével, a feliigyelobizottsag tagjaval vagy ezek hozzétartozdjaval
kot;

- a jelenlegi és kordbbi egyesilleti tagok, a vezetd tisztségviselsk és a

feligyel6bizottsagi tagok vagy mas egyesilleti szervek tagjai elleni kértéritési igények
érvényesitésérol vald déntés;



- a feliigyel6bizottsdg tagjainak megvdlasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;
- a vélasztott kényvvizsgalé megvilasztisa, visszahivésa és dijazdsanak megéllapitasa;
és
- a végelszamolo6 kijeldlése,
- a tagdij dsszegének megdllapitdsa,
- dontés kizérasi tigyekben,
- dontés a vezetGség 4ltal elutasitott tagfelvételi ligyben,
- kdzhasznisdgi melléklet elfogadasa és Jovahagyasa
- az Egyesiilet dltal miikddtetett intézmények:
Alapit6 okiratdnak elfogaddsa
Pedagégiai programjénak jovahagyésa
Eves koltségvetésének elfogaddsa
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak jovahagydsa
Vezetbinek kinevezése, visszahivasa.

7.14. A kozgy(lésen jegyzokonyvet kell vezetni, amelyben régziteni kell a kozgyiilés helyét,
idépontjat, a kdzgyiilésen hozott hatdrozatokat, valamint a tagok esetleges hozzdszdldsait és
¢szrevételeit. Az elndkség koteles a kdzgyiilés altal hozott déntések nyilvantartdsat
naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbol megéllapithaté a déntés tartalma, idépontja és
hatdlya, a dntést timogatok és ellenzok szdmarénya.

1.15. A kbzgylilés dontéseit az érintettekkel a déntés meghozataldtél szamitott 8 napon beliil
irdsban koz51ni kell.

7.16. A kbzgyiilés dontéseit az egyesiilet honlapjan kell nyilvanossagra hozni.

T.17. Az clndkség koteles elézetesen egyeztetett idépontban a szervezet mikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintést az egyesiilet székhelyén lehetové tenni
barki szamara.

8. Az Elnokség

8.1. Az egyesiiletet iligyvezetd szerve a kozgyiilés dltal valasztott 4 tagl elndkség. Az
elntkség tagjai: az elndk, a titkdr és 2 fo elnskségi tag, akik egyben az Egyesiilet vezetd
tisztségvisel6i is. Az elndkség irdnyitja a szervezet munkajét a kbzgylilések megtartisa
kozotti idészakban.

8.2. Tevékenységéért a kozgyiilésnek felel. Az elntkség tagjai kitelesek a kbzgytilésen részt
venni, a kdzgyllésen az egyesillettel kapesolatos kérdésekre vélaszolni, az egyesiilet
tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

8.3. Az egyesiilet elnSkségét a kozgylilés 5 évi idotartamra vélasztja titkos szavazassal.

8.4. Az elndkség sziikség szerint, de évente legaldbb két izben tart iilést. Az elndkség tilései
nyilvanosak. A szervezet elndkségi iilésein az alapitd tagok tandcskozési joggal vehetnek
részt.

8.5. Az elnkség hataskorébe tartozik:



a) az egyesiilet napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hatdskorébe tartozé ligyekben a
dontések meghozatala;

b) a beszamoldk elokészitése és azoknak a kdzgyiilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgyiilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgyllés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsinak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése;

f) a kbzgylilés Osszehivisa, a tagsdg és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az ligyvezetd szerv altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozésa;

h) részvétel a kbzgytilésen és vilaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartasa;

) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;

k) az egyesiilet mikd&désével kapcsolatos iratok megorzése;

1) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndlldsdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e torvényben eloirt intézkedések megtétele;

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valo dontés;

n) dént mindazon kérdésekben, amely nem tartozik a kdzgytlés kizar6lagos hataskorébe.

8.6. Az elndkség iiléseit az elndk hivja Ossze a napirend kdzlésével. Az elndkségi iilésre sz616
meghivokat az elndkségi iilés eldtt legaldbb 8 nappal az elndkségi tagok részére igazolhatd
moédon kézbesiteni kell.
A meghivonak tartalmaznia kell:

- jogi személy nevét és székhelyét,

- az {ilés helyét, idejét,

- a napirendi pontokat,

- hatarozatképtelenség esetén a megismételt iilés helyét és idejét.
Az elndkségi ilést az elntk akadalyoztatasa esetén barmely elndkségi tag 6sszehivhatja.

8.7. Az elntkség hatarozatképes, ha {ilésén a tagok tébb mint fele jelen van.
8.8. Hatdrozatait az elntkség altaldban nyilt szavazassal és egyszerli szotdbbséggel hozza.

8.9. A hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzitartozdja, élettdrsa a hatirozat alapjan kotelezettség vagy felelésség alél mentesill, vagy
bérmilyen maés elonyben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a k&zhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkttés nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet tagjanak, a
tagsagi viszony alapjén nyujtott, létesitd okiratdnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mésfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kétni;
¢) aki ellen a hatdrozat alapjén pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzitartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.



8.10. Az elndkség iiléseirsl Jegyzokdnyv késziil, amelyet az elnsk és egy hitelesité tag frnak
ald. Az elndk koteles az elndkség 4ltal hozott déntések nyilvéntartdsat naprakészen vezetni,
mely nyilvantartasb6l megallapithaté a dontés tartalma, idGpontja és hatdlya, a dontést
tamogatdk és ellenzék szdmaranya.

8.11. Az elndkség dontéseit az érintettekkel a dontés meghozataldtél szamitott 8 napon belill
irdsban koz6Ini kell. Az elnskség déntéseit az egyesiilet honlapjén kell nyilvanossagra hozni.

8.12. Az elndk kételes eldzetesen egyeztetett idépontban az egyesiilet miiksdésével

kapesolatosan keletkezett iratokba valé betekintést az egyesiilet székhelyén lehetévé tenni
bérki szdmdra.

8.13. Az egyesillet miikddése nyilvinos, szolgdltatdsai igénybevétele modjarél és
beszédmolébirdl az elndkség a nyilvanosségot az egyesiilet honlapjén keresztiil tdjékoztatja.

8.14. A kdzhasznii szervezet megsziinését kivetd harom évig nem lehet mas kdzhasznii
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kizhasznii szervezet vezets
tisztségvisel6je volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,
a) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az éllami adé- és vamhatésagnal
nyilvéantartott adé- és vimtartozdsat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag jelentds dsszegii adohianyt tart fel,
¢) amellyel szemben az allami adé- és vamhat6ség (izletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezérast helyettesité birsagot szabott ki,
d) amelynek adészamat az dllami ado- és vamhat6sag az adézés rendjérol sz616 torvény
szerint felfiiggesztette vagy torilte,
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennck jelslt személy koteles valamennyi érintett
kézhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg més
kozhaszni szervezetnél is betsit.

8.15 A vezetb tisztségviseldvel szembeni kdvetelmények és kizaré okok

- Vezetd tisztségviselé az a nagykor szemely lehet, akinek cselekvdképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

- A vezet{ tisztségvisel® ligyvezetési feladatait személyesen kiteles ellétni.

- Nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerSsen
szabadsigvesztés biintetésre itéltek, amig a bintetett eldélethez fliz6d6 hatrényos
kivetkezmények alél nem mentesiilt.

- Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozéstél jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatélya alatt az itéletben
megjelSlt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

- Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseli tevékenységtol.

8.16. Megsziinik a vezetd tisztségviselsi megbizatas
a) hatdrozott idejii megbizatas esetén a megbizas id6tartaménak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bektvetkezésével:
¢) visszahivéssal;
d) lemondassal;
¢) a vezetd tisztségviseld halaléval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével,
f) a vezetd tisztségvisels cselekvoképességének a tevékenysége ell4tdsihoz sziikséges
k&rben torténd korlatozasaval;
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g)a vezetd tisztségviselovel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

A jogi személy tagjai a vezetd tisztségvisel6t 14. pontban szabédlyzottak szerint
visszahivhatjak.

A vezetd tisztségviseld megbizatasardl a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik
vezetd tisztségviselGjéhez vagy dontéshozé szervéhez intézett nyilatkozattal bérmikor
lemondhat.

Ha a jogi személy miikdoképessége ezt megkivanja, a lemondas az () vezetd tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatdlyossa.

9. Az Elndk

9.1. A kozgyiilés rendes tagjai sorabdl elndkot koteles valasztani. Az elndk megbizatasa 6t
évre szol.

9.2. Az elntk feladatai:

- a két vezetdségi iilés kdzott irdnyitja, szervezi és ellendrzi az egyesiilet munkéjat,

- felelos az egyesiilet pénziigyi és egyéb eszkizeinek célszerli, gazdasdgos, szabélyos
felhasznalasaért és tarolasaért, ellentrzéséért,

- az Egyesillet kifizetéseit az Elnok azzal a személlyel utalvinyozza, akit ezzel a jogkorrel a
kozgyllés felruhazott,

- képviseli az egyesiiletet hatésagok, a birésagok eldtt, valamint barmilyen hivatalos
rendezvényen.

9.3. Az egyesiiletet harmadik személyekkel és szervezetekkel szemben az elntk képviseli.

9.4. Az Elnok gyakorolja az Egyesiilet altal mikodtetett intézmények vezetdi felett a
munkaltatéi jogokat, kivéve a kinevezés és visszahivas.

10. Az egyesiilet elndkségi tagja

10.1. A kdzgyfilés rendes tagjai sorabol 2 f6 elndkségi tagot kiteles valasztani. Az elndkségi
tagok megbizatdsa 6t évre sz0l. Vezetik az egyesiilet tagnyilvéantartasit, gondoskodnak a
kozgyilés iilésein a jegyzokdnyv vezetésérdl, ellatjdk az iratkezelési feladatokat, szervezik,
irdnyitjak és végrehajtjak az egyesiilet szamviteli és kényvviteli feladatait,

10.2. Az egyesiilet tisztségvisel6it dijazds nem illeti, de indokolt készkiadasaik megtéritésére
jogosultak.

10.3. A tisztségviselok az egyesillet vezetését az ilyen tisztséget betdltd személyektdl

elvarhatoé fokozott gondossiggal, az egyesillet érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek
ellatni.

10.4. Kotelezettségeik vétkes megszegésével az egyesiiletnek okozott kédrokért a polgéri jog
szabdlyai szerint felelnek.

11. A Titkar
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11.1. A kbzgyiilés rendes tagjai koziil titkart koteles valasztani. A titkdr megbizatasa ¢ évre
szol.

11.2. A titkdr az Egyesiilet hatdrozatai alapjdn folyamatosan intézi az Egyesiilet iigyeit.
Ugyintézésérdl az elndkségnek az elndkségi iiléseken beszdmol.

11.3. El6késziti az elntkség iiléseit és gondoskodik a hozott hatdrozatok végrehajtasarél.
11.4. Felelds az Egyesiilet szervezési és adminisztricios munkajaért.

11.5. Gondoskodik a gazdalkodsi terv alapjdn az elntkség altal jévihagyott tsszegek
rendeltetésszerti és a mindenkori el6irasoknak megfelelé felhasznalasarél.

12. Az egyesiilet pénziigyi alapjai és gazdalkodisa

12.1. Az egyesiilet gazdalkod4sdra a 350/2011 (XII.30) Korm. rend. vonatkozé elbirdsai az
irdnyadok.

Az egyesillet az alapszabalyban meghatérozott cél megvaldsitisa érdekében vagyonaval
ondlléan gazdélkodik, civil szervezet elsédlegesen gazdasagi-véllalkozasi tevékenység
folytatdsdra nem alapithaté.

Az egyesiilet csak olyan médon vehet fel hitelt és véllalhat kételezettséget, amely nem

veszélyezteti az alapcél szerinti (kozhaszni) tevékenységének ellatdsat és miikddésének
fenntartasat.

Az egyesillet elndkségének feladata a mikddéképesség fenntartisa, és a fenyegetd
fizetésképtelenség esetén a hitelezbk érdekeinek szem eldtt tartisaval a szitkséges
intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

Az egyesilletnek a cél szerinti tevékenységébél, illetve vallalkozési tevékenységb6l szdrmazé
bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani,

Az egyesiilet bevételei:

a) egyesiilet esetében tagdij,

b) gazdasdgi-vallalkozési tevékenységbél (szolgdltatds nynjtasabol) szarmazé bevétel:

c) a kdltségvetési tAmogatas:

ca) a palyézat utjan, valamint egyedi déntéssel kapott koltségvetési timogatas;

cb) az Eurpai Unié strukturdlis alapjaibél, illetve a Kohézibs Alapbél szdrmazé, a
koltségvetésbil juttatott timogatas;

cc) az Eurépai Uni6 koltségvetésébsl vagy mas allamtél, nemzetkdzi szervezettol
szarmaz6 tamogatas;

cd) a személyi jévedelemadd meghatdrozott részének az adézé rendelkezése szerint
kiutalt dsszege;

d) az dllamhéztartds alrendszereibél kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel:

e) més szervezettdl, illetve maganszemélytsl kapott adomaény;

f) befektetési tevékenységbdl szirmaz6 bevétel:

g) az a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.
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Az egyesiilet koltségei:

a) alapcél szerinti (kdzhaszni) tevékenységhez kdzvetleniil kapesolodo kbltségek;
b) gazdasagi villalkozasi tevékenységhez (szolgéltatds nyujtasdhoz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek;
c) a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikddési koltségei (ideértve az
adminisztracié koltségeit és az egyéb felmeriilt kdzvetett koltségeket), valamint a t6bb
tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszkdzik értékestkkenési leirdsa;
d) az a)-c) pontok ala nem tartozé egyéb koltség.
Az egyesiilet a c) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait (kiad4sait) alapcél szerinti
(kdzhaszni) tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott, az elézdekben
felsorolt tevékenységek drbevételének (bevételének) ardnyédban kell évente megosztani.

12.2. Az egyesillet tagjai havonta a kozgy(ilés altal meghatarozott tagdijat fizetnek egy
Usszegben.

12.3. A tagok a kozgytlés altal megallapitott tagdijndl magasabb Osszeget is fizethetnek
tagdijként. A tagdijfizetési kitelezettség a belépést kivetd hénap elsé napjatol esedékes. Az
alapitok tagdijfizetési kotelezettsége jelen alapszabaly elfogadaséat koveté hénap elsé napjan
esedékes és azt 30 napon belill kiteles befizetni.

12.4. A tagdij minden hénap 15. napjdig esedékes.

12.5. Az egyeslilet tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet tagjai a tagdij fizetésén
tal tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

12.6. Az egyesiilet altal létrehozott vagyon az egyestilet tulajdonat képezi.
12.7. Az egyesiilet bankszimldja feletti rendelkezéshez az elntk 6néllé aldirasa szilkséges.
12.8. Az egyesiilet éves kiltségvetés alapjan gazdalkodik.

12.9. Az egyesiilet minden korldtozastol mentesen, vissza nem téritendé juttatdst dllapithat
meg. Az ideiglenes juttatdsként folyositasra kerilld timogatdsra vonatkozéan a visszafizetés
feltételeit is tartalmazé megéllapodast kell kitni a kedvezményezettel. Az ideiglenes juttatds
utdn kamatot érvényesen kikotni nem lehet.

12.10. Az egyesiilet az alapszabdlyban meghatdrozott cél szerinti tevékenységet (a
tovabbiakban: alapcél szerinti tevékenység) - ideértve a kozhaszni tevékenységet is -
folytathat és - célja megvalositisa gazdasigi feltételeinek biztositisa érdekében - gazdasagi-
véllalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti.

12.11. Az egyesiilet gazdilkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
okiratdban meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja.

12.12. Az egyesiilet koteles az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejiilega 350/2011
(XI1.30) Korm. rend. szerinti kzhasznusdgi mellékletet késziteni. A kdzhasznisagi melléklet
elfogadasa a kdzgytilés kizar6lagos hataskorébe tartozik.
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Az egyesillet beszdmoldi nyilvénosak, azokba bérki betekinthet, illetdleg abbdl sajat
kdltségére masolatot készithet.

A kOzhasznii szervezet kételes a kézhasznisagi mellékletét a targyévet kovetd évben,
legkés6bb junius 30-dig sajat honlapjan a www. felegyhaziwaldorf.hu honlapon, kzzétenni.

12.13 A kozhaszni szervezet a felelfs személyt, a tdmogatét, valamint e személyek
hozzitartozojit — barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehet§ szolgiltatisok, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjénak a tagsagi jogviszony alapjén nyuijtott, létesité okiratnak
megfeleld juttatdsok kivételével — cél szerinti Juttatdsban nem részesitheti.

13. Kizaras
13.1. Az egyesiilet tagjai sorabél kizarhat6 az a tag, aki

* ajelen alapszabily el6irdsait stilyosan és szandékosan megsérti,

» olyan tevékenységet folytat, amely az Egyesiilet céljainak elérését, az Egyesilet
tevékenységét jelentdsen akadalyozza, veszélyezteti,

» haatag szindékosan vagy silyosan gondatlanul az Egyesiiletnek vagyoni kart okoz,

* olyan kozszereplést villal, olyan nyilatkozatot tesz, amely az Egyesillet j6 hirnevét
sérti, vagy céljaival ellentétes,

* olyan més szervezetnek tagja, tisztségviseldje, amely az Egyesiilet szellemiségével,
céljaival ellentétes tevékenységet folytat,

» ha a tagot szdndékos biincselekmény miatt 2 évi vagy azt meghaladé idejii
szabadsdgvesztés biintetéssel sujtjak, tekintet nélkiil arra, hogy az illetékes birdsag a
szabadsdgvesztés végrehajtasat felfiiggeszti,

« akinek tdbb mint fé] évi tagdijhatraléka van és azt irasbeli felsz6litdsra sem fizeti be és
az ezzel kapcsolatos eljardsban ilyen tartalmi déntés sziiletik.

13.2. Barmely tag kezdeményezésére az elndkség kizdrhatja a tagok sordbél azt, akivel
szemben a 13.1. pontban foglalt feltételek fennalltat allapitja meg. Az elndkség az eljaras
meginditdsar6l, annak okairél tértivevényes levélben tajékoztatni koteles az érintett tagot. A
tag kizdrasat kimondé hatérozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az
indokolésnak tartalmaznia kell a kizaras alapj4ul szolgdld tényeket és bizonyitékokat, tovdbbé
a jogorvoslati lehetdségrdl valé tajékoztatast. A kizaré hatdrozatot a taggal kdzdlni kell. A
kizards kérdésében val6 dontés az elnskség hataskorébe tartozik, az elnkség dontése ellen a
kizarassal érintett tag a kozgy(iléshez fordulhat jogorvoslatért a kizarasdrél szolé hatérozat
kézhezvételét kivetd 15 napon a kdzgyfiléshez cimzett irasbeli fellebbezéssel, amelyben a
fellebbezés indoklasat is koteles eléadni.

13.3. A kizirds targyaban hozott dontést a Kozgyiilés irasban kiteles kdzdlni az érintett
taggal. A kizart tag a kizérds irdsbeli kozlésének megtorténtétdl szdmitott 30 napon beliil
jogorvoslatként keresetet indithat az illetékes Térvényszék elétt. A hatdrozat megtamadésa a
hatirozat végrehajtdsit nem gitolja, a birésdg azonban indokolt esetben a hatarozat
végrehajtasat felfiiggesztheti.

14. A tisztségvisel6k megbizatisanak megsziinése

14.1. A tisztségvisel6k bérmikor visszahivhaték, amennyiben az Egyesiilet vezetése sorén,
nem a tolikk elvirhaté fokozott gondossiggal vagy nem egyesiileti érdek elsddlegessége
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alapjan jarnak el, a jogszabalyokban, a hatosagi hatdrozatokban, az alapszabilyban, a
kozgytilés altal hozott hatdarozatokban foglalt kitelezettségeiket vétkesen megszegik.

14.2. A visszahivési eljardst kezdeményezhet a rendes tagok egy harmada, vagy a
tisztségvisel6k barmelyike, az Egyesiilet elndkénél irasban, megfelelé indokok alapjan. A
visszahivési eljaras lefolytatdsira az elndk, a kezdeményezés beérkezésétdl szamitott 30
napon belill rendkivilli kdzgy(lést koteles dsszehivni. A visszahivasi eljards az évi rendes
kozgytlésen is lefolytathatd, amennyiben azt elntkségi hatarozat alapjan az elnk egyébként
is, Osszehivja. A 30 napon beliili hatdrid6t ebben az esetben is, biztositani kell. A visszahivasi
eljardés az érintett tisztségviseld jelenléte nélkill is lefolytathatd. A tisztségviseld
visszahivésarol a kozgyiilés 2/3-os tobbséggel dont.

14.3. Nem vehet részt a visszahivasi eljardsban elndkként, tagként, jegyz6kdnyvvezetSként:

a) aki a visszahivasi eljardss ald vont személynek hozzitartozdja,
b) akit az eljards soran taniként vagy szakértOként hallgattak meg,
c) akinek a visszahivas elmaradéasahoz érdeke fuzddik,
d) aki a visszahivési eljards ald vont személlyel perben vagy haragban All,
e) akit6l az tigy elfogulatlan megitélése egyéb okbél nem vérhaté el.

Amennyiben a visszahivasi eljards az Egyesiilet elndkét érinti, a kdzgyiilés koteles tagjai
sordbdl mds levezetd elndkot valasztani, akit erre az egy esetre elndki jogkdrrel ruhdz fel Az
Egyesiilet elndke vagy az iilést vezeté személy hivatalbol vagy kifogas alapjan koteles az
érdekeltség kérdésében, hatdrozatot hozni.

Az ligyben érintett személy az dsszeférhetetlenséget koteles bejelenteni és tevékenységét az
eljérasban egyidejileg megsziintetni. Osszeférhetetlenség megallapitisa esetén a kizgy(ilés az
érintett személyt az eljarasbol kizérja és a tevékenységével érintett, részében megismétli.

15. Az egyesiilet megsziinése

15.1. Az egyesiilet megsziinik a hatalyos Polgari Térvénykonyvben szabélyzott esetekben.

15.2. A tarsadalmi szervezet megsziinése esetén - a hitelezok kielégitése utan — az egyesiilet
vagyonat a Szegedi Waldorf Tarsas Kor Egyesiilet (6725 Szeged, Kolozsvari tér 1-2. ,
adoszam: 18462700-1-06) részére kell bocsatani.

16. Zaro rendelkezések

16.1. Az egyesillet jogi személy, a biréségi nyilvantartasba vétellel jon létre. Az alapitok ezen
egyesiiletet hatarozatlan id6re hozzak létre.

16.2. Az egyesiilet éves bevétele az 50 millié forintot nem haladja meg ezért Feliigyeld
Bizottsdg nem keriilt megvalasztasra.

16.3. Az egyesiilet miikddése nyilvanos, szolgaltatasait barki igénybe veheti, valamennyi
beszdmol6jat barki megtekintheti.
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16.4. Az Egyesiilet Magyarorszig tdrvényei és vonatkozé szabélyai alapjan miikédik. Minden
az Alapszabdlyban nem részletezett kérdésben 2013. évi V. torvény, illetve a 2011. évi
CLXXV. térvény az iranyadé.

Jelen Alapszabily a viltozdsokat vastagon délten szedetten tartalmazo, és ilyen mddon

egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitéokirat-médositdsok alapjdn hatdlyos
tartalmdnak.

Kiskunfélegyhaza, 2020. méjus 6. W .

Téth Angéla

elndk
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Aldirds-minta

Alulirott Téth Angéla (anyja neve: Szabé Erzsébet) 6100 Kiskunfélegyhdza, Kalviria u. 4. szdm
alatti lakos, mint a Kiskunfélegyhazi Waldorf Egyesiilet (6100 Kiskunfélegyhiza, Kalviria u.
4.) képviseletre jogosult elndke, az egyesiletet akként jegyzem, hogy az egyesiilet kézzel vagy
géppel eléirt, elényomott, vagy nyomtatott neve ali vagy folé nevemet onalléan az alabbiak
szerint irom:

................................

Alulirott Dr. Andrisi Adiam digyvéd (nyilvintarté kamara: Bacs-Kiskun Megyei Ugyvédi
Kamara, lajstromszam: 691, KASZ: 36056474) 6100 Kiskunfélegyhaza, Kazinczy utca 10-12. szam
alatti székhelyi tigyvéd tantsitom, hogy a fenti aldiris-mintit Téth Angéla (anyja neve: Szabo
Erzsébet) 6100 Kiskunfélegyhaza, Kilvaria u. 4. szam alatti lakos magyar dllampolgir, aki
személyazonossigit a(z) 022890 BE szimu személyi igazolvinnyal lakcimét a 355437 L] szama
lakcimkirtyival kellsképpen igazolta, elSttem sajat kezileg irta ala.

Nyilatkozom, hogy a jelen aldiris-mintit az egyesiilet viltozis bejegyzési eljirds soran lattam el
ellenjegyzéssel.

Kiskunfélegyhaza, 2020. janius 4.




